
RENDICONTO 2024
Retribuzioni lorde al personale dipendente con contratto a tempo indeterminato e a tempo determinato 193.209,76€          
(a detrarre) emolumenti per arretrati relativi ad anni precedenti -€                     

193.209,76€          

Spese per collaborazione coordinata e continuativa o altre forme di rapporto di lavoro flessibile 17.250,00€           
 ( leve civiche, servizio civile, tempo determinato uff. economico-finanziario, servizio vigilanza -€                     

17.250,00€           

Emolumenti a carico dell'Amministrazione corrisposti ai lavoratori socialmente utili -€                     
(a detrarre) emolumenti per arretrati relativi ad anni precedenti -€                     

-€                     

Spese sostenute dall'Ente per il personale in convenzione (ai sensi degli artt. 13 e 14 del CCNL 22/01/2004) per la quota parte
di costo effettivamente sostenuto
Convenzione Tributi -€                     
Convenzione Tecnico -€                     
Convenzione Assistente Sociale 5.400,00€             
Convenzione Segretario 15.500,00€           

20.900,00€           

Straordinari elettorali a carico dello Stato 1.523,22€             
(a detrarre) emolumenti per arretrati relativi ad anni precedenti -€                     

1.523,22€             

Compensi per gli incarichi conferiti ai sensi dell'art. 110, commi 1 e 2  d.lgs. n. 267/2000 -€                     
(a detrarre) emolumenti per arretrati relativi ad anni precedenti -€                     

-€                     

Spese per il personale utilizzato, senza estinzione del rapporto di pubblico impiego, in strutture e/o organismivariamente
denominati partecipati o comunque facenti capo all'ente (compresi i Consorzi, le Comunità montane e le Unioni di Comuni) -€                     
(a detrarre) emolumenti per arretrati relativi ad anni precedenti -€                     

-€                     

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi obbligatori 45.104,24€           
(a detrarre) oneri derivanti dai rinnovi dei ccnl di anni precedenti -€                     

45.104,24€           

IRAP 15.062,44€           
(a detrarre) IRAP per arretrati relativi ad anni precedenti -€                     

15.062,44€           

Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo indennizzo 1.629,63€             

Somme rimborsate ad altre amministrazioni per il personale in posizione di comando -€                     
(a detrarre) oneri derivanti dai rinnovi dei ccnl di anni precedenti -€                     

-€                     

Altre spese (specificare): diritti di rogito 8.692,76€             

TOTALE COMPONENTI DA CONSIDERARE 303.372,05€       

Spese di personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari o privati -€                     
(a detrarre) emolumenti per arretrati relativi ad anni precedenti -€                     

-€                     

Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di personale direttamente connessi all'attività elettorale con rimborso dal Ministero
dell'Interno, dalla Regione e dalla Provincia 1.523,22€             
(a detrarre) emolumenti per arretrati relativi ad anni precedenti -€                     

1.523,22€             

Spese per la formazione e rimborsi per le missioni -€                     

Spese per il personale trasferito dalla regione per l'esercizio di funzioni delegate (servizi civile) -€                     
(a detrarre) emolumenti per arretrati relativi ad anni precedenti -€                     

-€                     

Rimborso spese per utilizzo di personale in Convenzione -€                     
(a detrarre) emolumenti per arretrati relativi ad anni precedenti -€                     

-€                     

Spese sostenute per il personale comandato presso altre amministrazioni per le quali è previsto il rimborso dalle amministrazioni
utilizzatrici -€                     
(a detrarre) oneri derivanti dai rinnovi dei ccnl di anni precedenti -€                     

-€                     

Spese per il personale stagionale a progetto nelle forme di contratto a tempo determinato di lavoro flessibile finanziato con
quote di  proventi per violazione al Codice della strada -€                     
(a detrarre) oneri derivanti dai rinnovi dei ccnl di anni precedenti -€                     

-€                     

Oneri derivanti dai rinnovi contrattuali 8.150,00€             

Incentivi per il recupero ICI - INCENTIVI piano di razionalizzazione spesa -€                     

Incentivo funzioni tecniche UT 33.169,54€           

Diritti di rogito 8.692,76€             

TOTALE COMPONENTI DA NON CONSIDERARE 51.535,52€           

SPESA DEL PERSONALE ANNO 2024 251.836,53€          

 SPESA DEL PERSONALE 2008 252.116,33€          

Calcolo della spesa di personale ai sensi dell'art. 1, co. 562 della l. n. 296/2006 (Enti con popolazione fino a 1.000 abitanti) 
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